
3.2. Принятие решения о введении (отмене) в период занятий единой формы 



одежды для обучающихся, 

3.3. Принятие правил внутреннего распорядка обучающихся Учреждения, 

3.4.Согласование по представлению руководителя основных образователь-

ных программ, 

3.5.Согласование и принятие по представлению руководителя Учреждения 

локальных нормативных актов, отнесенных к компетенции Совета, 

3.6.Рассмотрение отчета о результатах самообследования Учреждения, 

3.7.Содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения дея-

тельности и развития Учреждения, 

3.8.Рассмотрение ежегодного отчета Учреждения о поступлении и расходо-

вании материальных и финансовых средств, 

3.9.Повышение эффективности финансово-экономической деятельности 

Учреждения, стимулирования труда его работников, 

3.10.Содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных 

условий и форм организации образовательного процесса 

 

4. Состав Совета: 

 

4.1. Состав Совета формируется следующим образом: по одному предста-

вителю обучающихся 8-11 классов, по одному представителю родителей (за-

конных представителей) обучающихся 8-11 классов, 5 представителей педа-

гогического коллектива (включая административно-управленческий и учеб-

но-вспомогательный персонал). В состав Совета также входит директор шко-

лы и председатель выборного профсоюзного органа. Общая численность Со-

вета составляет 15-18 человек. 

4.2. Совет собирается не реже 2 раз в год. Члены Совета образовательного 

учреждения выполняют свои обязанности на общественных началах. 

4.3. Совет избирает его председателя. Руководитель образовательного учре-

ждения входит в состав Совета на правах сопредседателя. 

4.4. Для ведения протокола заседаний Совета из его членов избирается секре-

тарь. 

4.6. Решения Совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, являются рекомендательными 

для администрации образовательного учреждения, всех членов коллектива. В 

отдельных случаях может быть издан приказ по образовательному учрежде-

нию, устанавливающий обязательность исполнения решения Совета образо-

вательного учреждения участниками образовательного процесса. 

 

 

5. Права и ответственность Совета: 

5.1. Все решения Совета, являющиеся рекомендательными, своевременно до-

водятся до сведения коллектива образовательного учреждения, родителей 

(законных представителей) и учредителя. 



5.2. Совет имеет следующие права: 

- член Совета может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, ка-

сающегося деятельности образовательного учреждения, если его предложе-

ние поддержит треть членов всего состава Совета; 

- предлагать руководителю образовательного учреждения план мероприятий 

по совершенствованию работы образовательного учреждения; 

- присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершен-

ствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагоги-

ческого совета, методического объединения учителей, родительского коми-

тета образовательного учреждения; 

- заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности ро-

дительского комитета, других органов самоуправления образовательного 

учреждения; 

- участвовать в организации и проведении мероприятий воспитательного ха-

рактера для обучающихся; 

- совместно с руководителем образовательного учреждения готовить инфор-

мационные и аналитические материалы о деятельности образовательного 

учреждения для опубликования в средствах массовой информации. 

6. Делопроизводство 

 Ежегодные планы работы Совета, отчеты о его деятельности, протоколы за-

седаний Совета хранятся у заместителя директора по ВР. 


